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SECRETARÍA DE DESARROLLO 

SOCIAL (SEDESO)  

 

Fotografía 

  

 Nombre del servidor(a) público 
SANTIAGO MIS UITZIL 

  Clave/Nivel: 500 

 Denominación del puesto: 
JEFE DE DEPARTAMENTO 

 Denominación del cargo o nombramiento 
otorgado: JEFE DE DEPARTAMENTO DE 
PROGRAMAS SOCIALES Y SEGURIDAD 

 Área o unidad administrativa de adscripción: 
DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN A 
PROGRAMAS SOCIALES 

Información curricular 
Idiomas:      Español ( X )  Extranjero:     inglés   (    )             Maya ( X )            Otro ________________ 

 
Información escolar (último grado de estudios): 

Nivel Máximo de estudios: 
Anotar: Ninguno/Primaria/Secundaria/Bachillerato/Carrera 

técnica/Licenciatura/Maestría/Doctorado/Posdoctorado/Especialización  
y señalar si es terminada o trunca 

LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN CONTABLE EN CURSO 

 
Carrera Genérica en su caso: 

 CONTABILIDAD 

 
Institución 

 

 UNIVERSIDAD HUMANITAS 

Documento comprobatorio: 
 

(En caso de cédula profesional, anotar el numero de la misma) 

CERTIFICADO 

 
Experiencia laboral (tres últimos empleos): 

Periodo (inicio y termino): 

Nombre (Institución o empresa): CHOCOLATES TURIN  

 
Cargo / Puesto Desempeñado: 

 

SUBGERENTE DE TIENDA 

Campo de Experiencia AREA OPERATIVA Y ADMINISTRATIVA 

Funciones: SUPERVISIÓN, CONTROL Y EXHIBICIÓN DE INVENTARIOS Y VENTA 
EN MOSTRADOR. 

Periodo (inicio y termino): 

Nombre (Institución o empresa): CINÉPOLIS 

 
Cargo / Puesto Desempeñado: 

 

SUBGERENTE DE ALIMENTOS Y BEBIDAS 

Campo de Experiencia 
 

AREA OPERATIVA Y ADMINISTRATIVA 

Funciones: SUPERVISIÓN, CONTROL DE INVENTARIOS, CAPACITACIÓN, MANEJO DE 
EFECTIVO, OPERACIÓN Y BUEN FUNCIONAMIENTO DE LAS AREAS DE 

ALMACEN, DULCERIA, CAFETERIA Y HELADOS. 
Periodo (inicio y termino): 

Nombre (Institución o empresa): CINÉPOLIS 

 
Cargo / Puesto Desempeñado: 

ENCARGADO DE RECURSOS HUMANOS 

Campo de Experiencia 
 

AREA ADMINISTRATIVA 

Funciones: CONTRATACIÓN, NOMINAS, CAPACITACIÓN Y ENTREVISTAS. 

Sanciones Administrativas definitivas: 

NO (X ) / SI (    ) 
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