
   
 

Nombre del Medio de Verificación: Reporte de cumplimiento de actividades para contar 
con recursos humanos 
Clave y nombre de la 
Dependencia:  

2111118246 - Instituto de Economía Social y Solidaria 

Programa Presupuestario: M001 - Administración Responsable de los Recursos 
Resumen narrativo del nivel 
reportado: 

C02 _ Recursos humanos administrados eficazmente 

Indicador: IESSOLMC02 - Porcentaje del nivel de cumplimiento de 
las actividades para contar con recursos humanos 
administrados eficazmente 

Método de Cálculo: (Actividades aplicadas para la administración de los 
recursos humanos/Actividades programadas a aplicar 
en la administración de los recursos humanos) X 100 

Trimestre reportado: Cuarto Trimestre 2024 
Liga de Publicación del Medio de 
Verificación:  

https://sebien.qroo.gob.mx/programa-presupuestario-
2024-iessol/ 

Unidad Responsable del Indicador: 1246-1101 - Despacho de la Dirección General del 
Instituto de Economía Social y Solidaria del Estado de 
Quintana Roo 

 
Numerador: Actividades aplicadas para la administración de los recursos humanos  
Denominador: Actividades programadas a aplicar en la administración de los recursos humanos  
 
Descripción de los resultados en el trimestre de octubre a diciembre se realizaron las altas de 2 personas. 
 
Tipo de Evidencia: Oficios de solicitudes 
 
Desarrollar la Evidencia: se anexan oficios de solicitudes de altas. 
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