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Nombre del Medio de Verificacion

Apoyos otorgados a unidades responsables sustantivas

Clave y nombre de la
Dependencia:

2111118246 - Instituto de Economia Social y Solidaria

Programa Presupuestario:

MO0O01-Gestion y Apoyo Institucional Transversal

Resumen narrativo del nivel
reportado:

F.P.C01.A01 - Gestidn de las incidencias necesarias para la
administracion adecuada de los recursos humanos

Indicador:

IESSOLMO01C01A01 - Porcentaje de incidencias gestionadas para la
administracion de los recursos humanos

Método de Calculo:

(Numero de incidencias gestionadas para atencion del personal /
Numero de incidencias programas a gestionar para atencion del
personal de la Institucion) X 100

Trimestre reportado:

Primer Trimestre 2025

Liga de Publicacion del Medio de
Verificacion:

https://plataformasedeso.qroo.gob.mx/archivos/2025/IESSOL/indicadores/1er_

trimestre/M001-Gestion_y-Apoyo-Institucional/4-M001-C01-A01-Gestion-Incid
encias-RRHH/EV-M001-C01-AQ01-1ER-TRME-25.pdf

Unidad Responsable del Indicador:

1246-1101 - Despacho de la Direccidn General del Instituto de
Economia Social y Solidaria del Estado de Quintana Roo

Datos de las Variables reportadas:

Numerador: NUmero de incidencias gestionadas para atencion del personal. 5
Denominador: Nimero de incidencias programadas a gestionar para atencion del personal de la 5

Institucidn.

Descripcion de los resultados: Durante el trimestre correspondiente de enero a marzo de 2025, se realizé

el alta y baja de 2 personas.

Tipo de Evidencia: Oficios de solicitudes.

Se anexan las solicitudes de baja y alta del personal.

ELABORO

ARACELLY ABIGAIL NOH NAHUAT

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ENLACE DIRECTORA GENERA'DEL WISTITUTO DE ECONOMIA

ADMINISTRATIVO

SOCIAL Y SOLIDARIA DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
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Texto tecleado
https://plataformasedeso.qroo.gob.mx/archivos/2025/IESSOL/indicadores/1er_
trimestre/M001-Gestion_y-Apoyo-Institucional/4-M001-C01-A01-Gestion-Incid
encias-RRHH/EV-M001-C01-A01-1ER-TRME-25.pdf
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ASUNTQ: Solicitud de baja.
Chetumat, Quintana Roo a 15 de enero de 2025.

"2025, Afto del 50 Aniversario de la Constitucion Palitica
del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”

zozZ|zezZ?

LIC. MARTHA PARROQUIN PEREZ )
SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION
PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 2, 9,10, 11, 12 y 15 fracciones X, X, Xy XiX del Acuerdo

mediante el cual se crea el instituto de Economia Social y Solidaria dei Estado de Quintana Roo, Publicado
en el Periadico Oficial del Estado, nimero 60 Extraordinario, Tome 1, Décima Epoca, en fecha veinticinco
de abril del afo dos mil veintitrés, el articulo 53 fraccidn | de la Ley de los Trabajadores al Servicio de los |
Poderes Legisiativo, Elecutivo y Judicial, de los Ayuntarmientos y Organismaos Descentralizados del Estado
de Quintana Roo y con las facuttades que me confiere |a normatividad interna arriba sefialada; solicito de
la manera mas atenta gire sus apreciables instrucciones, con la finalidad de tramitar ia baja del siguiente
personal adscrito a este Instituto a partir del dia treinta y uno de enero del afio en curso, per el maotivo de :
repuncia voluntaria;

Nombre: Melania Ayde Polanco Raman.
Puasto: Jefa de Oficina de Analisis Estratégico.
NUmero de plaza: 8266
Nivel: 600 %
Clave presupuestal: 2T1T1.18.2.46.1404.5007C0100000.04-001.1.1.5.08.25.001

Lo anterior, de acuerdo a las medidas previstas en la SEEC 'N QUINTA de los Lineamientos para la
Administracion de los Recursos Humanos que deberg aphtarse en las Dependencias y Organas
Administrativos Desconcentrados del Poder Ejecutivo/del Estado de Quintana Roo, gue establece la
terminacion de fos efectos de nombramiento en el casp de renuncia valuntaria y para lo cual se anexa
al presente, el escrito de renuncia por parte de la persgna servid’ira publica en comento.

Sin mas por el momento y esperandc cyntar con su invaluable apoyo, me despido de
usted reiterdndole mia 5u E\tencmn al presente.

DIRECTORA &
INSITITUTO DE ECONOMI
DEL ESTADO DE

DEL
Y SOLIDARIA
ROO

C.c.p.- Lig Maria del Carmen Ramirer’Sdnchez. * directoly general de Capltat Humano.
£rika Dalila Vazguer Calderdn, - directora de Admin®tracion de Recursos Humanos de ka SEFIPLAN.
Argceliy Ah;gaal toh Nahuat. - jefa de Departamento de Enlace Administrativo de! IESSOL.
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Chetumal, Quintana Roo a 13 de enero de 2025

C.P. PERLA AGUILAR LARA,

DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO DE ECONOMIA
SOCHAL Y SOLIDARIA DEL ESTADO DIE QUINTANA ROO
PRESENTE

Por esie medio me permiio presentar mi formal renuncia voluntaria al pueste de Jafa de Oficina de
Analisis Esiratdgico, que vengo desempefiando desde el dia primero de noviembre de 2023, adscrita
al Instituto de Economia Social v Solidaria del Estado de Quintana Roo.

Dicha renuncia solicito a Usied se haga efectiva a parir del dia 31 de enero del presante afio.

Por ofra parte, manifiesto que durante el fiempo que prasté mis servicios, me fuaron debidamenie
pagados oporiunamente mis salarios y demas prastaciones y gue igualmente durante dicho tapso
de servicios no suirt accidente o riesgo de frabajo v farmpoco enfermedad derivada de mi actividad
laboral,

Agradeciendo la oportunidad y todas ias atencionas gue me han sido brindadas en el tiempo en que
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he laborado en este digno instituto y sin otro particular, quedo de Usted.

ATENTAMENTE
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C.c.p.- Expediente
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e OFICIO N°: SDB/IESS/DG/0017/1/2025
?ygv}“a/ ASUNTO: Soiicitud de suficiencia presupuestal.

L‘gé %F‘ff: 2@2% Chetumal, Quintana Roo a 15 de-enero de 2025.
lErr

- #2025, Afio del 50 Aniversaric de la Constitucidon Polltica

& g@g del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”

DEPARTAMENTE [~73
N
ADMIMISTRATIVG Hace

MTRO. LUIS PABLO BUSTAMANTE BELTRAN
SECRETARIO DE BIENESTAR DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.
PRESENTE

Por medio del presente me permito solicitar de la manera mads atenta, gire sus apreciables
instrucciones a quien corresponda, con el fin de solicitar la suficiencia presupuestal a partir del
16 de febrero del afio en curso, para la plaza y datos gue a continuacion se detallan:

T

iNo. ;i ‘Fipoue | Plaza | Ooupa | Puesto. | Nivel [ . " Glave .. . ~Unidad * i Motivo
Sl W dEza T e T s e e | Presupuestal” | Responsable i b vy
1 CONFIANZA B266 Mario Jefa de 800 2M118.2.461404.50 ALTA
Alejandro Oficina de C7COI00000,.04-
Arizmendi Andlisis 00111.,5.08.25.001 Direccion de

Capacitacion y

Alineacién
/ Estrategica

Sin otro particular por el momente, aprovecho la oportur\'dad para enviarle un cordial saludo.

Ayala Estratégico.

DIRECTORA G L DEL
INSTITUTO DE ECONOMIA’SO \AL Y SOLIDARIA
DEL ESTADO E%U TANA ROO

¢.p.- Mtro. Carlos Lenin Ceballos Cardefia. -Subsecretario de Planeacion, Administracion y Mejora Regulatoria
Lic. Lesly Bien! Guerrero Moya. - Directora General de Desarrello Institucional y Mejora Regulatoria.
Miguel Efrain Martinez Sdnchez. - Director Administrative de la SEBIEN.
Aracelly Abigail Noh Nahuat.- Jefa de Departamente de Enlace Administrativo de! [ESSOL
Expediente/Minutaric

SEBIEN  IESSOL

SECRETARIADE . - | INSTITUTDDEECONDMIA
L | WIENESTAR - ¢ | SOCIAL VEDUIDARIA
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0 HRIDOS PARK
' TRANSFORMAR DEPARTAMENTO JURIDICO Y UNIDAD DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.
Oficio Na. SDB/IESS/DG/DIYUTAIPPDP/CO075/111/2025.
Asunto: Comisidn
Chetumal, Quintana Roc a 26 de marzo de 2025,

“2025, Afo del 50 Aniversario de la Constitucidn Politica del Estado Libre y
Soberano de Quintana Roo”
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LIC. ROGER ENRIQUE JESUS RIVAS,

JEFE DE OFICINA DE TRANSPARENCIAACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
Y PROTECCION DE DATOS.

PRESENTE.

Lic. Roger Enrique Jesis Rivas, Jefe de Oficina de Transparencia, Acceso a la
informacion Puablica y Protecciéon de Datos, NIVEL 600, por este medio me
permito informar a usted, que ha sido comisicnade a la localidad de Felipe
Carrillo Puerto, Quintana Roo, ios dias 21 de marzo y 1 de abril del presente afio,
con la finalidad de apoyar en el evento: "Entrega de Paquetes Artesanales a
Grupos Sociales de personas beneficiarias del Programa Artesanas del

Bienestar”.

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial

saludo.

ATENTAMENTE

ST
s 7
e //’"ﬁ
T AN
D. EN D. EDGARDO NICOLAS PEREZ LOEZA
JEFE DE DEPARTAMENTO JURIDICO Y UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INEFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y ENCARGADO DE

PROGRAMAS SOCIALES, MEDIANTE OFICIO No: SDR/IESS/DG/0570/1X/2024
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Lic. Perla Aguilar Lara, - Directora General del IESSOL del Estado de Quintana Roo.
C. Aracelly Abigail Noh Nahuat-Jefa de Departamento de Enlace Administrativo. .,
C. Cesar Valdemar Mateos Cempos.- Recursos Humanos de fa SEBIEN.
Expediente/Minutaric
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DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO DE ECONOMIA SOCIAL Y SOLIDARIA

DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

OFICIO N°: SDB/IESS/DG/Co18/111/2025

ASUNTO: Comisidn

Chetumal, Quintana Roo 26 de marzo de 2025

#2025, Aho del 50 Aniversario de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Seberano de
Quintang Roo”

D. EN D. EDGARDO NICOLAS PEREZ LOEZA

JEFE DE DEPARTAMENTO JURIDICO Y TITULAR DE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES

PRESERNTE.

Edgardo Nicolas Pérez Loeza, jefe de Departamento Juridice, Nivel 500, por este
medio me permito informar a usted, que ha sido comisionado jos dias 31 de
marzo y 1 de abril del presente afio, a la Jocalidad de Felipe Carrillo Puerto,
municipio de Felipe Carrillo Puerto, Estado de Quintana Roo, con la finalidad
de organizar y coordinar lo necesario para la realizacién de la “Entrega de
Paquetes Artesanaies a Grupos Sociales de Personas Beneficiarias del
Programa “Artesanas del Bienestar”.

Sin otro particular, aprovecho fa ocasion parg iarle un cordial salude.,

DIRECTORA GEN
(A SOCIAL Y SOLID

B C.cp- Cop Cesar Valdemar mMateos Campos. - Jefe de Departamento de Recursos Humanos de la SEBIEN
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C.c.p. Aracelly Abigail Noh Nahuat. - Jefa de Departarnente de Enlace Administrativo de IESSOL EEA \M(q,u DF &Nuu
Expedientafidinutario, AP ISTRATIVO
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IDBS PARE
AKSFORMAR DEPARTAMENTO JURIDICO Y UNIDAD DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.
Oficio Nao. SDRB/I ESS/DG/DIVUTAIPPDR/COCT76/111/2025.
Asunto: Comisidn
Chetumal, Quintana Roo a 26 de marzo de 2025,
2025, Afio del 50 Aniversario de ja Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Quintana Roo”

LIC. ABRIL CONCEPCION CHAN VAZQUEZ
SECRETARIA EJECUTIVA
PRESENTE.

Lic. Abril Concepcidén Chan Vazquez, secretaria ejecutiva, NIVEL 800, por este
medio me permito informar a usted, gue ha sido cornisionada a ia localidad de
Felipe Carrillo Puerto, Quintana Roo, los dias 31 de marzo y 1 de abril del presente
afho, con la finalidad de apoyar en el evento: “Entrega de Paquetes Artesanales
a Grupos Scciales de personas beneficiarias del Programa Artesanas del
Biepestar”.

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial
saludo.
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D. EN D. EDGARDO NICOLAS PEREZ LOEZA
JEFE DE DEPARTAMENTO JURIDICO Y UNIDAD DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y ENCARGADO DE
PROGRAMAS SOCIALES, MEDIANTE OFICIO No: SDB/IESS/DG/0570/1X/2024

Cep. Lic. Perla Aguilar Lara, - Directora General del IESSOL del Estado de Quintana Roo. -
C. aracelly Abigail Noh Nahuat.- Jefa de Departamento de Enlace Administrarivo,
C, Casar Valdemar Mateos Campos.- Recursos Humanos de la SEBIEN.
Expediente/Minutario
ENPL/Acey
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