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CAPITULO V

DE LAS FACULTADES ESPECIFICAS DEL (DE LA) TITULAR DE LA DIRECCION
GENERAL Y LA COORDINACION GENERAL

SECCION PRIMERA

DE LAS FACULTADES ESPECIFICAS DEL (DE LA) TITULAR DE LA DIRECCION
GENERAL DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

ARTICULO 24.- El (La) Director(a) General de Desarrollo Institucional tendra las
facultades siguientes:

Determinar la coordinacion del Sistema Estatal de Desarrollo Social, para
incorporar a los sectores de la sociedad, comunidades y regiones al desarrollo
social de la entidad;

Participar con las areas de planeacion del Gobierno Estatal, para la elaboracion y
actualizacién del Plan Estatal de Desarrollo en materia de desarrollo social;
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VL.

VIl

VIIL

XL

Xl
Xl
XIv.
XV.

XVI.

Dar seguimiento a la ejecucion del Programa Sectorial de la Secretaria en
congruencia con el Plan Estatal de Desarrollo, asi como los programas de
inversion en materia de desarrollo social, en coordinacion con las Instituciones
Gubernamentales que correspondan;

Participar en la aplicacion de la evaluacion de los programas y proyectos sociales
de la Secretaria;

Coordinar el seguimiento de las metas y reportes correspondientes sobre la
ejecucion de los programas presupuestarios de la Secretaria;

Supervisar la generacion de los indicadores de impacto en materia de desarrollo
social;

Difundir los Lineamientos para el proceso de programacion, presupuestacion de
programas, obras y acciones para el desarrollo social en el estado;

Supervisar el monitoreo y evaluacion del impacto del Programa Sectorial;
Consolidar el vinculo con Instituciones Gubernamentales, sociales, privadas, e
instancias internacionales, para generar la planeacion, evaluacién y desarrollo
administrativo de programas de desarrollo social de la Secretaria;

Coordinar la integracion, y publicacién del Padrén de Beneficiarios de programas
sociales;

Integrar la informacién para la evaluacién de los programas sociales de la
Secretaria;

Supervisar la elaboracion de los Manuales de la Secretaria;

Supervisar el control interno y administracién de riesgos de la Secretaria;
Supervisar el subcomité sectorial a cargo de la Secretaria;

Coordinar la organizacion, profesionalizacion y mejora de procesos internos de la
Secretaria; y

Las demas que determinen otras disposiciones edministrativas o legales aplicables

en el &mbito de su competencia, asi como las que le sean conferidas u ordenadas
por el (la) Subsecretario(a).



