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SECCION DECIMA CUARTA

DE LAS FACULTADES DEL (DE LA) TITULAR DE LA DIRECCION DE PADRON DE
BENEFICIARIOS Y DESARROLLO DE PROCEDIMIENTOS

ARTICULO 41.- El (La) Titular de la Direccién de Padrén de Beneficiarios y Desarrollo de
Procedimientos adscrita a la Direccion General de Desarrollo Institucional, tendra las
siguientes facultades:

L Proporcionar asesoramiento especifico a las Unidades Administrativas de la
Secretaria en materia de control interno y administracion de riesgos;

1. Conocer, estudiar, revisar y presentar las alternativas de soluciones requeridas, de
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todos los asuntos de la estructura organizacional de la Secretaria, asi como sus
funciones;

Promover programas de modernizacion administrativa que fomente la unificacion
de criterios, practicas y procedimientos de la Secretaria;

Coadyuvar con las unidades correspondientes al fortalecimiento de los servicios
de capacitacion del personal, asi como presentar las propuestas de modernizacion
de las instalaciones de la Secretaria;

Proponer el mejoramiento de los procedimientos, métodos y sistemas de trabajo,
de la Secretaria, asi como proponer al (a la) Director(a) General, alternativas de
solucién;

Coordinar la implementacion de las modificaciones de la estructura organica,
funciones, procedimientos, métodos y sistemas de trabajo que requiera la
Secretaria y darle el debido seguimiento;

Asesorar a las Unidades Administrativas en la elaboracion de los formulariosde
control administrativo y técnicos que asi lo requieran;

Dar seguimiento a los programas de trabajo en materia de control interno y
administracion de riesgos;

Diseniar, controlar y actualizar el Padron de Beneficiarios de los Programas de
Desarrollo Social;

Brindar asesoria a las Dependencias y Entidades para la generacién de su Padron
de Beneficiarios;

Elaborar los Lineamientos y criterios para la integracion y actualizacién del Padrén
de Beneficiarios de los programas de desarrollo social del Gobierno delEstado;
Capacitar a los (as) responsables de las diversas Dependencias y Entidadesde
la Administracién Plblica Estatal y Municipal, para la actualizacion e integracion
del Padrén de Beneficiarios de los programas sociales; y

Las demas que determinen otras disposiciones administrativas o legales aplicables
en el &mbito de su competencia, asi como las que le sean conferidas u ordenadas
por el (la) Titular de la Direccion General de Desarrollo Institucional.



