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CAPITULO VI

DE LAS FACULTADES GENERICAS DE LOS (LAS) TITULARES DE LAS
DIRECCIONES

ARTICULO 26.- Al frente de cada Direccion habra un (una) Director(a), quien se auxiliara
de los (las) correspondientes jefes(as) de departamento y de area, que la necesidad del
servicio requiera, de acuerdo con la organizacion y estructura interna acordada con el (1a)
Secretario(a), sujetandose en todo momento al presupuesto de egresos correspondiente.

ARTICULO 27.- Los (Las) Directores(as), tendran las facultades genéricas siguientes
dentro del &mbito de su competencia:

L. Planear, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los programas yel
desempefio de las funciones encomendadas a las Unidades Administrativas que
integran la Direccién a su cargo;

Il Elaborar el plan anual de trabajo de sus actividades y proyectos de la Direcciéna
su cargo;
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XI.

XIl.

Xlil.

XIv.

XV.

XVI.

XVIL

XVIIIL.

XIX.

XX.

Coordinar la integracion del Padrén de Beneficiarios con las areas
correspondientes;

Coordinar la integracion de los comités de contraloria social;

Conducir las actividades de la Direccion, en forma programada y con base en las
politicas, prioridades y restricciones que establezca la Secretaria para el logro de
sus objetivos y metas;

Participar en el proceso de integracién programatica y presupuestal de los
Programas Presupuestarios de la Secretaria;

Elaborar el Anteproyecto de Presupuesto Anuzl que le corresponda, conformea
las disposiciones establecidas por la normativa correspondiente;

Mantener informado(a) a su superior(a) jerarquico(a), sobre la situacion que
guarden los avances de las acciones que realice la Direccion a su cargo;

Elaborar los dictamenes, opiniones técnicas, estudios e informes que le sean
solicitados por su superior(a) jerarquico(a);

Elaborar el informe anual de las actividades realizadas, asi como los de evaluacion
de resultados de su Direccion;

Participar en el seguimiento del apartado programatico de indicadores, metas y
beneficiarios para la elaboracion de los reportes correspondientes.

Proporcionar la informacién necesaria para la elaboracion del informe de
actividades del Gobernador(a) del Estado;

Coordinar sus actividades con las deméas Unidades Administrativas yproporcionar
la informacién necesaria cuando en el gjercicio de sus funciones le sea requerida;
Acordar con su superior(a) jerarquico(a), la resolucion de los asuntos que se
tramiten en el area de su competencia;

Participar, en la formulacién de los proyectos de los Manuales de Organizacion,

de Procedimientos y de Procedimientos de Tramites y Servicios del area a su

cargo;

Proponer al (a la) superior(a) jerarquico(a), el desarrollo y capacitacion del

personal a su cargo;

Proporcionar la informacién correspondiente a la Direccién Juridica de la

Secretaria, para la resolucién de las quejas, demandas y demas procedimientos

legales relacionados con asuntos de su competencia;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y aquellos que

sean sefialados por delegacién o le correspondan por suplencia;

Recibir en acuerdo ordinario a los (as) Jefes(as) de Departamento y de Oficina,

segln corresponda, y en acuerdo extraordinario a cualquier otro(a) servidor(a)

publico(a) subalterno(a), asi como conceder audiencias al publico, conforme a las

disposiciones legales aplicables;

Mantener en orden la documentacién que integra el archivo de la Direccion asu

cargo, y en su caso, llevar los libros de registro que establezcan las disposiciones

legales aplicables, propiciando con los medios disponibles, su guarda, discrecion y
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XXI.

XXIIL.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIIL.

XXIX.

conservacion;

Atender de manera oportuna las solicitudes de informacion publica y proteccion de
datos personales que le sean requeridas por la Unidad de Transparencia, Acceso a
la Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales y Archivo, en lo
concerniente al cumplimiento de la legislacién aplicable en la materia;

Mantener actualizada la informacién que corresponda en el ambito de su
competencia, en la Plataforma Nacional y Estatal de Transparencia, para el debido
cumplimiento de la legislacién aplicable en la materia;

Proporcionar la informacién que le sea requerida con motivo de las auditorias y
revisiones practicadas por las instancias de control y evaluaciéngubernamental;
Solventar las observaciones derivadas de las auditorias y revisiones practicadas
por las instancias de control y evaluaciéon gubernamental;

Desempefiar comisiones y funciones especiales que su superior(a) jerarquico(a) le
confiera;

Proponer a su superior(a) jerarquico(a), los proyectos de leyes, reglamentos,
decretos, acuerdos y convenios sobre los asuntos de competencia de la Direccion;
Atender los acuerdos, circulares y documentos expedidos por su superior(a)
jerarquico(a), que tengan relacion con los asuntos de competencia de la Direccion;
Supervisar y dar seguimiento al inventario de bienes muebles de la Direccion asu
cargo;

Supervisar y mantener actualizada la informacion generada en los Sistemas de
Entrega y Recepcion aplicables; y

Las demas que determinen otras disposiciones administrativas o legales aplicables
en el &mbito de su competencia, asi como las que le sean conferidas u ordenadas
por el (la) Superior Jerarquico(a).



